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O projekcie,
ciekawosci, skutecznosci

| satysfakciji

,Nie przypominam sobie, zeby ktokolwiek pytat mnie w szkole, czego chciatbym

sie dowiedzieC. Gdyby mnie o to zapytano, mogibym sie zastanowic i wymienic

kilka kwestii, ktore mnie wtedy ciekawity. A gdybym ustyszat, co interesuje moich

kolegow i kolezanki, prawdopodobnie odkrytbym, ze ciekawi mnie jeszcze cos

innego. Ale nikt nas o to nie pytat. Przyjmowalismy wiec biermie to, co nam

mMOowioNo, a cata nasza ciekawosc Swiata stopniowo gasta’. Merrill Harmin

Tekst: Grazyna Czetwertynska

Kolejne miedzynarodowe badanie PISA OECD
(Programme for International Student Asses-
sment), ktdrego rezultaty ogtoszono kilka
miesiecy temu, pokazato niedostatki polskiej
szkoty. Powstata lista stabych stron naszych
uczniéw. W ostatnim badaniu wzieli udziat
nie tylko pietnastolatkowie, ale tez uczniowie
szkdt ponadgimnazjalnych, dlatego wyni-
ki pokazuja wspolne obszary zaniedbane
w polskiej edukacii.

Naleza do nich:

-brak umiejetnosci rozpoznawania
zjawisk naukowych i przeprowadzania
dowoddw w naukach przyrodniczych,

- nieumiejetnos¢ zastosowania do roz-
wigzywania problemodw narzedzi ma-
tematycznych (takze w sytuacjach
Z pozoru luzno zwigzanych z matematyka),

www.nowaera.pl, www.nhef.pl

- nieumiejetnos¢ wychodzenia poza
dziatania schematyczne i wyéwiczone,

-nieche¢ do podejmowania ryzyka
samodzielnego rozumowania i ustalania
strategii postepowania.

W trzecim obszarze badania PISA -

sobie radzg z wyszukiwaniem informacji
oraz z zadaniami rutynowymi, ale juz
znacznie gorzej ze stawianiem hipotez,
przewidywaniem, samodzielnym formuto-
waniem kryteridw i oceng sytuacji. Sa to
umiejetnosci, ktérych ksztatcenie wyma-

Aby nauczy¢ myslenia na
wyzszym poziomie, trzeba
przede wszystkim zmienic
metody pracy z uczniami..

czytanie i rozumowanie w naukach hu-
manistycznych — nasi uczniowie niezle

ga czegos$ wiecej niz zwiekszonej liczby
powtdrzen, intensywniejszego treningu



lub uzupetnienia programéw o dodatko-
wa porcje wiadomosci.

Aby nauczy¢ myslenia na wyzszym po-
ziomie, trzeba przede wszystkim zmienic
metody pracy z uczniami. Jedng z me-
tod, ktére moga prowadzi¢ do popra-
wy w tym zakresie, moze byc¢ projekt.
Zwykle podkresla sig, ze aby metode na-
uczania mozna byto nazwac projektem,
uczniowie powinni by¢ zaangazowani
w planowe i uporzgdkowane dziatania
wokdt poszukiwania odpowiedzi na ja-
ki$ temat lub powinni rozwigzywac au-
tentyczny problem. Warto przypomniec
cechy dobrego projektu.

O skutecznosci procesu uczenia sie/na-
uczania decyduje wiele czynnikéw. Do-
Swiadczenia programu ,Szkota z klasg”
wskazujg, ze metoda projektu utatwia
spetnienie wiekszosci z nich. Moze sie
to istotnie przyczyni¢ do poprawy ksztat-
cenia umiejetnosci wskazanych w ba-
daniu PISA jako stabe strony polskich
uczniéw.

Ponizej przedstawiam kilka zasad, ktdre
skutecznie stosuja w ,Szkotach z klasg”
nauczyciele realizujgcy z uczniami projek-
ty. Cytaty pochodzg ze sprawozdan oraz
blogéw nauczycielskich i uczniowskich.

Nauczanie moze

byé skuteczne, jesli
uczniowie uznaja,

ze to, co robia, ma

dla nich znaczenie

Jesli przystepujemy do pracy metoda
projektu, musimy pozwoli¢, by uczniowie
samodzielne wskazali tematy lub przynaj-
mniej mieli wptyw na ich wybdr. Nie jest
tatwo przedstawi¢ uczniom temat w taki
sposoéb, zeby uznali cele stawiane przez
nauczyciela za wtasne. Dla wielu nauczy-
cieli ten wtasnie element projektu jest bar-
dzo trudny, ale wszyscy, ktérzy zdecyduja
sie w rozsadny sposdb dopuscic¢ ucznidw
do podejmowania decyzji, szybko przeko-
nuja sie, ze to dziata. Jesli uczniowie zrozu-
miejq, PO Co pracuja, sa bardziej skuteczni
i wytrwali w dziataniu. Dobrze, jesli wyko-
naja rzecz prawdziwie pozyteczng i do
natychmiastowego uzycia, ale czasem tez
muszg nauczycielowi zaufac i uwierzyc,
ze zdobyte umiejetnosci zaprocentuja

W przysztosci.

Relacjonujgc swoje wrazenia po zakon-
czeniu projektu, pisza np.: ,Zrobitem cos
zupetnie wyjgtkowego i mam poczucie, ze
nauczytem sie porzgdnego podchodze-
nia do problemu. Teraz jestem w domu
gtdwnym planista, dziele zadania i prowa-
dze rodzinny kalendarz”.

Uczniowie pracuja
lepiej, kiedy stawiane
przed nimi cele sa
wyzwaniem trudnym, ale
osiagalnym.

Nauczyciele czesto narzekajg, ze ucznio-
wie nie lubig sie angazowac, trzeba ich
przymuszac albo ,motywowac” stopnia-
mi. Nalezy przyjrze¢ sie temu brakowi
motywacji. Czasem zadanie jest oczy-
wiste i przez to mato pociggajace dla
ucznidéw. Ale tez wielu z nich nie chce
podejmowac sie trudniejszych zadan,
poniewaz bojg sie ryzyka popetnienia
btedu. Szkota nauczyta ich w pewnym
sensie biernosci albo ostroznosci. Le-

piej sie nie wychylaé. lle razy styszymy
od dziecka, ze dzien byt w porzadku, bo
nikt nic od niego nie chciat. Taki nudny
szkolny dzien, to dopiero porazka szkoty.
Siedem lekcji i zadnych wyzwan, zadnych
nowych wrazen! Ale nie wymagajmy, zeby
dziecko ryzykowato, jezeli za kazdg odpo-
wiedz niezadowalajgca nauczyciela jest
karane dezaprobatg, stabym stopniem,
osmieszeniem przed nastawiona rywali-
zacyjnie klasa. Tylko w zespole, w kto-
rym mozna zadawac¢ dodatkowe pytania,
w ktérym mozna sie przyznacé, ze sie cze-
gos nie rozumie, uczniowie beda sie czu¢
bezpiecznie i smiato podejmowac dzia-
tania niosgce ryzyko porazki. Uczniowie
przekonani, ze w razie trudnosci moga
liczy¢ na wsparcie, ze zachwianie nie
konczy sie bolesnym upadkiem lub kom-
promitacja, sg gotowi do samodzielnego
poszukiwania i odkrywania. Tak wtasnie
jest w pracy nad projektem. Puszczamy
dzieci truchtem przed sobg, ale one mu-
szg wiedziec, ze jestesmy blisko, ze jezeli
trzeba, to pomozemy i podpowiemy.
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Jedna z nauczycielek napisata: ,0d-
krytam, ze moi uczniowie wcale nie sg
beznadziejnie bierni. Okazali sie bardzo
odpowiedzialni, kiedy zobaczyli, Zze ktos
im ufa i wierzy, ze dadzg sobie rade. No
i przede wszystkim zrobitam duzo, zeby
przystepowali do projektu dobrze przy-
gotowani”.

Kazdy uczy sie na swoéj
sposéb. Nowa wiedze
nalezy budowaé na
dotychczasowym do-
swiadczeniu, w jej gro-
madzeniu trzeba wyko-
rzystywaé posiadane
umiejetnosci, zaintereso-
wania i talenty.

Wiekszos$¢ nauczycieli bardzo dobrze
wie, ze warto dostosowywac sposéb
nauczania i wymagania do poziomu
uczacego sie. W codziennej praktyce
szkolnej jest to jednak, ich zdaniem,
zbyt trudne i czasochtonne, zwtaszcza
ze w przecietnej klasie uczniowie sg
bardzo rézni, a sama klasa zbyt duza.
Dlatego tatwo sie rozgrzeszaja, ze ,sie
nie da”. Kiedy jednak zdecyduja sie na
prace metoda projektu, zauwazaja, ze
»,mozna inaczej”. Uczniowie wykonuja
rozne zadania — od przygotowania pla-
nu dziatan po prezentacje internetowa.
Mozna prowadzi¢ badania terenowe
i przeprowadzac¢ wywiad, wykonywac
doswiadczenia w pracowni, prowadzi¢
obserwacije, pisa¢ dziennik badacza, ro-
bi¢ mapy, makiety, obliczenia statystycz-
ne. Przy kolejnym projekcie role moga sie
zmieniad.

Po wykonaniu z uczniami cyklu pro-
jektow badawczych nauczyciel napi-
sat: ,Dlaczego wtasciwie dotychczas
wszyscy moi uczniowie musieli robic to
samo? Czy to na pewno byto sprawiedli-
we? Teraz wsrod zadarn bylty tatwiejsze
itrudniejsze, pracochtfonne i dla niecier-
pliwych, wymagajgce jednorazowego
wysitku lub pracy przez kilka tygodni. Ku
mojemu zdziwieniu, uczniowie chetnie
podejmowali sie dobrowolnie tych trud-
niejszych i pytali czy mozna zrobi¢ cos
wigcej. Sami tez proponowali dodatkowe
zadania”.
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Znaczna czesé procesu
uczenia sie przebiega
przez kontakt z innymi.
Trzeba stworzyé mozli-
wos¢é takiego kontaktu.
W projektach zespotowych trzeba po-
maoc uczniom w planowaniu podzia-
tu zadan. Dobrze jest razem z nimi
opracowac zasady wspotpracy, regu-
ty dziatania podczas realizacji projektu
i wspotuczestnictwa ucznidow w ocenie.
Bardzo istotne jest staranne okreslenie
konkretnego i realnego czasu na wyko-
nanie poszczegolnych zadan, a pdzniej

systematyczne monitorowanie pracy
uczniéw. Wsrdd trudnosci wskazywanych
przez nauczycieli najczesciej pojawia
sie koniecznosc¢ ingerencji w kalendarz
dziatan. Trzeba pomagac¢ uczniom pil-
nowac przestrzegania harmonogramu
i wzajemnego egzekwowania wykonywanej
pracy. Jest to szczegdlnie wazne, gdy re-
alizacja zadania przez jednego ucznia jest
uzalezniona od wykonania zadania przez
innego.

Doswiadczona opiekunka uczniowskich
projektéw uwaza, ze: ,Najtrudnigjsze jest
wywazenie pomiedzy zdystansowang ob-
serwacjg i pozostawieniem odpowiedzial-



nosci po stronie uczniow a staranng kon-
trolg procesu. Przy okazji musiatam uczyc¢
swoich podopiecznych, ze nalezy uwaznie
stuchac innych, sprawnie sig porozumiewac,
uprzejmie, ale odwaznie wyrazac odrebne
zdanie, umiejetnie gospodarowac czasem,
korzystac z pomocy innych i udziela¢ wspar-
cia, dzieli¢ zadania miedzy kolegdw i brac¢
na siebie odpowiedzialnosc za prace catego
zespotu”.

Uczniowie potrzebu-

ja informacji zwrotnej.
Musza mozliwie na bie-
zaco wiedzieé, co robia
dobrze, gdzie popeinili
btad i jak go naprawié
oraz w jakim kierunku
maja isé dalej.

Uczniowie sg przyzwyczajani w szkole, ze
najwazniejszy jest stopien. ,Zaliczy¢” dany
dziat na mozliwie najlepsza ocene, to waz-
niejsze z ich punktu widzenia niz nauczy¢
sie czegos dobrze. Nietatwo przekonac
uczniéw, ze od informacji ,czy zaliczytem”
i ,na jaki stopien”, albo ,czy jestem lepszy
od innych”, wazniejsza jest informacja ,co
umiem” lub ,czego powinienem sie jesz-
cze nauczyc¢”. Zwtaszcza, ze rodzice tez
w domu pytaja: ,co dostates?”, a nie: ,co
nowego umiesz?” Uczniowie realizujgcy
projekt sg wtgczeni w refleksje nad wta-
snym sposobem dziatania i uczenia sie.
Sami obserwujg i dokumentujg osiagnie-
cia. Projekt, to dobra okazja do zastosowa-
nia oceny kolezenskiej i samooceny. Aby
jednak taka ocena byfa skuteczna, muszg
dobrze znac¢ zatozony cel oraz miejsce,
w ktdrym sie znajdujg w drodze do niego.
Czasem potrzebna im podpowiedz, jakie
sposoby dziatania utatwig im pokonanie od-
legtosci pomiedzy tym miejscem a celem.
Informacja zwrotna jest skutecznigjsza, jesli
jest przekazywana na biezaco (to nie to, co
klasowka przetrzymywana tygodniami), jesli
dotyczy konkretnych bteddw, a nie catosci
pracy, jesli instrukcje dotyczace poprawy
pokazujg kroki, jakie ma wykonac uczen
w najblizszym czasie.

W projekcie tylko taka ocena ma sens, bo
dzieki niej mozna go poprawic, a czasem
nawet uratowac: ,Gdybym nie wkroczyta
w tym momencie i czekata, az uptynie ter-

min realizacji, skoriczytoby sie to niechybnag
kleska. Nikt by na tym nie zyskat. Marna to
bowiem satysfakcja postawic¢ uczniom je-
dynki i udowodnic, ze sg niestowni i nieod-
powiedzialni. A tak wystarczyto tylko kilka
stéw zachety i wspdine naradzenie sie, jak
wybrnac z trudnosci”.

Uczenie sie uczenia

jest niezwykle wazne.

W uczeniu si¢ moz-

na stosowaé strategie,
ktorych tez trzeba sie
uczyé.

Kiedy nauczyciel planuje projekt,
powinien rozwazy¢ nie tylko, jaka wiedze
i umiejetnosci przedmiotowe zdobeda
uczniowie, ale tez jakie umiejetnosci zwia-
zane z samym procesem uczenia sie beda
rozwijane. Prawie kazdy projekt, to takze
okazja do nauczania strategii rozumowa-
nia i uczenia sie, Np. przez rozwigzywanie
problemdéw, poréwnywanie, klasyfikowanie,
abstrahowanie, konstruowanie argumentow,
analizowanie bteddw, badanie perspektyw
i mozliwych rozwigzan. , Zeby podjac decy-
zje co do trafnosci proponowanych przez
nas rozwigzan, zorganizowalismy debate.
Wylosowalismy role. Jedni z nas mieli byc
za, a drudzy przeciw. Pojawito sie tyle do-
brych argumentdw po obu stronach, ze
z pewnoscig nikt z nas pojedynczo by
ich nie wymyslit. Pozwolito to nam na-
prawde zrozumiec, jaki to ciekawy
problem” — uczen.

Dobre relacje w kla-

sie sprzyjaja uczeniu

sie. Otoczenie powinno
wspieraé uczacego sie

i szanowac¢ jego wysilek.
Dobra atmosfera w klasie i wtasciwe
stosunki pomiedzy wszystkimi uczest-
nikami procesu uczenia sie sg wa-

runkiem powodzenia w pracy metoda
projektow. Bardzo wiele zalezy od za-
ufania. Zadaniem nauczyciela jest po-
moc uczniom w znalezieniu swojego
miejsca w grupie, nauczenie wspotpra-
¢y i stuchania siebie nawzajem. To takze
okazja do uczenia wzajemnego szacun-
ku. Nauczyciel powierzajgcy uczniom
powazne zadania okazuje im szacunek
i moze oczekiwac tego samego z ich stro-
ny. Jego zadaniem jest nie tyle demon-
strowanie, co on sam potrafi i co zrobit
dla ucznidw, ile pokazanie uczniom, co
i jak dobrze zrobili wszyscy razem.
Kazda préba podniesienia poprzecz-
ki uczniom wymaga od nauczyciela
podniesienia jej najpierw sobie. Ale
nie znam nauczycieli, ktérzy powaz-
nie traktujgc projekty edukacyjne,
zatujg poswieconego na nie czasu.
Przeciwnie, uwazaja, ze satysfakcji,
z jaka wigze sie ten sposob dziatania,
nic nie zastagpi.

Artykut pochodzi z kwartalnika
,Psychologia w Szkole"
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